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8 1 Firma
Bolagets firma ar Sweden Water Research AB.

§ 2 Sate
Bolagets styrelse ska ha sitt sate i Lund.

§ 3 Verksamhetsforemal
Foremalet for bolagets verksamhet &r forskning och utveckling inom
vattentjanstomradet och darmed forenlig verksamhet

§ 4 Andamalet med bolagets verksamhet

Bolagets syfte &r att bereda aktiedgarna och dess aktiedgares och medlemmars
medborgare nytta genom att, med iakttagande av de kommunalréttsliga principerna
enligt 2 kap. och 8 kap. 3 ¢ § kommunallagen (1991:900), ansvara for forskning,
innovation och utveckling inom vattentjanstomradet. Likvideras bolaget ska dess
behallna tillgangar tillfalla aktiedgarna.

8§ 5 Fullmaktiges ratt att ta stallning

Bolaget ska bereda fullmaktigeférsamlingarna i berérda kommuner mojlighet att ta
stallning innan sadant beslut i verksamheten som ar av principiell betydelse eller annars
av storre vikt fattas. Berorda kommuner ar kommuner som &r aktie&gare eller
medlemmar i bolagets aktiedgare.

8§ 6 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgdra lagst 50 000 kronor och hégst 200 000 kronor.

8 7 Antal aktier
Antal aktier ska vara lagst 5 000 och hdgst 20 000.

§ 8 Styrelse
Styrelsen ska besta av lagst sex och hogst nio ledamater.

Styrelsen utses pa foljande satt:

Ledamoter
Sydvatten AB 2
VA SYD 2

Nordvastra Skanes Vatten och Avlopp 2

For det fall nagon ledamot inte utses enligt ovan ska sadan ledamot istallet utses av
bolagsstamman med enkel majoritet.



8 9 Revisor och lekmannarevisor

For granskning av aktiebolagets arsredovisning jamte rakenskaperna samt styrelsens
och verkstallande direktérens forvaltning utses en revisor och en revisorssuppleant. For
granskning av om bolagets verksamhet skéts pa ett andamalsenligt och fran ekonomisk
synpunkt tillfredsstallande satt och om bolagets interna kontroll &r tillracklig utses tva
lekmannarevisorer och tva lekmannarevisorssuppleanter.

§ 10 Kallelse
Kallelse till bolagsstdimma ska ske genom brev med posten eller e-post till aktiedgarna
tidigast sex veckor och senast tva veckor fore stimman.

8 11 Bolagsstamma
Arsstamma hélls arligen inom 6 méanader fran rakenskapsarets utgang.

Pa arsstamman ska foljande arenden behandlas:
Val av ordférande pa stamman
Upprattande och godkénnande av réstlangd
Godkéannande av dagordning
Val av minst en justeringsman
Provning av huruvida stimman blivit behdrigen sammankallad
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse och i forekommande
fall koncernarsredovisning och koncernrevisionsberattelse
7. Beslut
a) om faststallelse av resultatrdkningen och balansrékningen samt, i
forekommande fall, koncernresultatrakningen och
koncernbalansrékningen,
b) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den
faststallda balansrékningen, och
c) om ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och verkstéllande direktoren.
8. Val av styrelse och i férekommande fall revisor och lekmannarevisor
9. Faststallande av arvoden till styrelse samt revisor och lekmannarevisor
10. Annat arende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen.

oakrwnE

§ 12 Rakenskapsar
Bolagets rakenskapsar ar kalenderar.

§ 13. Forkop

Den som avser att Overlata aktie till annan aktiedgare i bolaget, eller till ndgon som inte &r
aktiedgare i bolaget, ska genom skriftlig anmélan hos bolagets styrelse erbjuda évriga
aktieagare att kopa aktien. Av anmalan ska framga de villkor som galler for forkopet. Mot
bakgrund av dndamalet med Bolagets verksamhet och skalen till Bolagets bildande ska
I6senbeloppet per aktie motsvara aktiens kvotvérde oavsett dess verkliga vérde.

Erbjudandet om forkép kan bara utnyttjas for alla de aktier som erbjudandet omfattar.



Nér aktie har anmalts till forkdp ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till varje
forkopsberattigad med anmodan till den som 6nskar begagna sig av forkopsratten att
skriftligen framstéalla forkopsansprak hos bolagets styrelse inom tva manader, raknat fran
anmalan hos styrelsen om forkdpserbjudandet.

Skulle flera forkopsberattigade anmala sig, ska foretradesratten dem emellan bestdmmas
genom lottning av bolagets styrelse eller, om nagon forkopsberattigad begar det, av notarius
publicus. Om flera aktier erbjudits ska aktierna, sa langt det & mojligt, fordelas i proportion
till tidigare innehav mellan dem som framstallt forkopsansprak.

Aktie som forkops ska betalas inom en manad fran den tidpunkt da priset blev bestamt.

Om tvist uppkommer i en fraga om forkop maste talan vackas inom tva manader fran den dag
da den som ville utdva forkopsratt anmalde detta till bolagets styrelse.

§ 14. Hembud

Om en aktie, i andra fall an sddana som tacks av forkopsbestammelsen ovan, har 6vergatt fran
en aktiedgare till en person som inte &r aktiedgare i bolaget har 6vriga aktiedgare ratt att 16sa
aktien. Losningsratten ska kunna utnyttjas dven for ett mindre antal aktier an erbjudandet
omfattar. Den nye dgaren av aktien ska genast skriftligen anmala 6vergangen till aktiebolagets
styrelse. Han ska ocksa visa pa vilket satt han har fatt &ganderatt till aktien. Nar anméalan om
en akties 6vergang har gjorts ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till varje
I6sningsberattigad vars postadress ar kand for aktiebolaget. Styrelsen ska uppmana de
I6sningsberattigade att skriftligen framstalla 16sningsansprak hos aktiebolaget, senast inom
tvd manader raknat fran anmalan hos styrelsen om Gvergangen.

Anmaler sig fler an en I6sningsberéattigad ska samtliga aktier sa langt det ar mojligt fordelas
mellan de lésningsberéttigade i férhallande till deras tidigare innehav av aktier i aktiebolaget.
Aterstéende aktier fordelas genom lottning av aktiebolagets styrelse eller, om nagon
I6sningsberattigad begdr det, av notarius publicus.

Mot bakgrund av andamalet med Bolagets verksamhet och skalen till Bolagets bildande ska
I6senbeloppet per aktie motsvara aktiens kvotvérde oavsett dess verkliga varde.
Losenbeloppet ska erlaggas inom en manad fran den tidpunkt 16senbeloppet blev bestamt.

Om tvist uppkommer i en fraga om hembud maste talan vackas inom tva manader fran den
dag da I6sningsanspraket framstalldes hos aktiebolaget.

§ 15. Tvistlésning

Skulle tvist uppkomma mellan foretaget och styrelsen, styrelseledamot, verkstallande
direktor, likvidator eller aktiedgare, ska den slutligt avgoras av svensk allman domstol
med tilldmpning av svensk ratt.



